BIBLIOTECA BUCOVINEI “I.G.SBIERA” SUCEAVA

Salarii si venituri asimilate salariilor la nivelul Bibliotecii Bucovinei “I.G.Sbiera” Suceava,
la data de 30 septembrie 2019

A. Functii contractuale de conducere

Nr. Salariul de Indemnizatie Salariul
crt. Functia Studii Grad baza lunard pentru lunar
- lei - titlul stiintific - lei -
de doctor
1 Manager (Director) S 11 7546 950 8.496
2 Director adjunct S 11 7528 7528
3 Sef serviciu Relatii cu publicul S 11 5200 5.207
4 Sef birou Informaticd, secretariat si multimedia S 11 5.549 5.549
5 Sef birou Informare bibliografica, Fond Bucovina S 11 5.549 950 6.499
B. Functii contractuale de executie
Nr. Grad / Salariul de Indemnizatie Salariul
eat. Functia Studii treaptd Gradatia baza lunara pentru lunar
profesionala - lei - titlul stiintific - lei -
de doctor
6 Bibliotecar S 1A b, 4.849 4.849
7 Bibliotecar S 1A + 4.274 4.274
8 Bibliotecar S IA 4 4.274 950 5.224
9 Bibliotecar/bibliograf S 1A 3 4.183 4.183
10 | Bibliotecar S I 5 3.360 3.360
11 | Bibliotecar S | 2 3971 3.977
12 | Bibliotecar S 11 3 3929 3,929
13 | Bibliotecar S 11 2 3.864 3.864
14 | Bibliotecar S I 1 3.680 3.680
15 | Bibliotecar SSD | 5 3.786 3.786




16 | Bibliotecar SSD I 4 3.401 3.401
17 | Bibliotecar M IA 5 3.304 3.304
18 | Inspector de specialitate S IA 5 4.405 4.405
19 | Inginer S IA 5 4.399 4.399
20 | Economist S 1A 5 4.666 4.666
21 | Referent de specialitate S I 5 4.716 4.716
22 | Referent de specialitate S I1 5 3.711 3.771
23 | Referent de specialitate S 11 3 4.193 4.193
24 | Secretar M - 4 2.430 2.430
25 | Administrator M 11 5 2.891 2.891
26 | Muncitor calificat M I 5 3.444 3.444
27 | Ingrijitor G - 5 2.500 2.500
28 | Paznic G - 5 2.375 2.375
29 | Paznic M - 4 2.353 2.353
Nota:

Salariile de baza sunt stabilite conform: Anexei nr. III — Culturd, cap. II, pct. II si Anexei nr. VIII, cap. II, lit. B si C, precum si prevederilor art. 38,
alin. (3), lit. a) din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice.

Personalul care isi desfagoara activitatea intre orele 22,00 s1 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestati
in timpul noptii de 25% din salariul de bazi, conform art. 20, alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017.

Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunara pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul
salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati, daci Isi desfagoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul, conform art. 14, alin. (1) din Legea
cadru nr. 153/2017.

In anul 2019 institutia acorda o singura indemnizatie de vacanta sub formé de vouchere, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat, conform art. 1 din
OUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, cu modificarile i completirile ulterioare.

Incepand cu 01.01.2019 institutia acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrani reprezenténd a 12-a parte din doud salarii de bazd minime brute pe

fara garantate in platd, aceasta acordandu-se proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioars, conform art. 18, alin. (1) si (2) din Legea cadru nr.
153/2017.

Director adjunct,
Ionescu Aura
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