BIBLIOTECA BUCOVINFI “LLG.SBIERA™
SUCEAVA
Nr. 2&5 din 28 ©9 2019

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a urmatoarelor
posturi vacante corespunzitoare functiilor contractuale de executie:
- Muncitor calificat. studii medii/generale, treapta 11, Compartimentul Legitorie, intretinere
si deservire generala;
- Paznic, studii medii/generale, Compartimentul Paza;

Concursul se organizeaza la sediul Bibliotecii Bucovinei “I.G. Sbiera” Suceava din
municipiul Suceava. str. Mitropoliei nr. 4, in data de 17.] 0.2019. orele 10.00, proba scrisa si
23.10.2019, ora 10.00 interviul. conform Hotardrii Guvernului Roméniei nr. 286/20] I, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd in mod cumulatiy
urmatoarele conditii:

I. Conditii generale:

a) are cetajenia roména, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studjii $1. dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs:

£) nu a fost condamnat definiti pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritigii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
justiiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-
0 incompatibila cu exercitarea functici. cu exceptia Situatiei in care a intervenit reabilitarea.

I1. Conditii specifice:

* pentru postul de muncitor calificat, studii medii/generale, treapta I, Compartimentul
Legatorie, intretinere si deservire generali.

- Studii necesare: absolvirea minim. cu diploma a unei scoli profesionale si absolvirea cu diploma
de cursuri de legatori manuali, acreditate;

- Vechime in muncd si in specialitate de minimum 6 ani $i 6 luni;

*pentru postul de paznic, Compartimentul Pazj :

- Studii medii/generale:

- Vechime in muncad minima necesara: 6 luni:

-Atestat profesional conform Legii 333/2003;

- Persoand organizata, responsabila, cu disponibilitate |a program flexibil;

-Persoana cu spirit de observatie, atentie distributiva, indemanare, viteza de reactie.

I11. Dosarul de inscriere Ia concurs va confine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatoruluj autoritafii organizatoare;

b) copia actului de identitate say arice alt document care atesta identitatea. potrivit legii,
dupa caz:



¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari. precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica:

d) carnetul de munca sau. dupa caz. adeveriniele care atestd vechimea in muncé, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie:

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢d nu are antecedente penale care
si-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverin{d medicald care s ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile
sanitare abilitate:

¢) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate va confine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actele previzute la lit. b) - d) vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii
conformitati copiilor cu acestea.

in cazul documentului prevazut la lit ¢). candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar. cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

IV. Calendarul de desfasurare a concursului:

IV.1. Depunerea dosarelor de concurs

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Secretariatul Bibliotecii Bucovinei “1. G.
Shiera™ Suceava. in termen de 10 zile lucratoare de la data atisarii anuntului, respectiv pand in data
de 09.10.2019, orele 14.00;

1V.2. Selectia dosarelor de concurs

In termen de maximum doud zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor. comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare

IV.3. Comunicarea rezultatelor selectiei dosarelor

Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afigeazd de catre secretarul comisiel de
conecurs. cu mentiunea ,.admis™ sau ..respins”. insotita, dupia caz, de motivul respingerii, la sediul
administrativ al Bibliotecii Bucovinei “1.G.Sbiera™ Suceava, precum §i pe pagina de internet a
institutiei. www.bbsv.ro, in termen de o zi lucrdtoare de la C\puared termenului de selectie a
dosarelor de concurs prevazut la punctual [V.2,

IV.4. Proba scrisa

Proba scrisd se desfasoard in data de 17.10.2019. ora 10.00, la sediul administrativ al
Bibliotecii Bucovinei “[.G. Shiera™, din municipiul Suceava, str. Mitropoliel. nr. 4, corp B, etajul 1I.

IV.S. Interviul

Interviul se sustine in data de 23.10.2019, ora 10.00, la sediul administrativ al Bibliotecii
Bucovinei “1.G. Shiera™, din municipiul Suceava, str. Mitropoliei, nr. 4, corp B, etajul II.

IV.6. Comunicarea rezultatelor la proba scrisa si interviu

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat §1 a mentiunii ..admis™ sau ..respins”™, prin afisare la sediul administrativ al
Bibliotecii Bucovinei “1. G. Sbiera, din municipiul Suceava. str. Mitropoliei, nr.4, precum §i pe
pagina de internet a institutiei. www.bbsv.ro. in termen de maximum o zi lucritoare de la data
finalizarii probei.

IV.7. Depunerea si solutionarea contestatiilor

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si proba interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data



afisarii rezultatului selectiei dosarelor. respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului. sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Solutionarea contestatiilor se va finaliza in termen de maximum o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul administrativ
al Bibliotecii Bucovinei “I. G. Sbiera. din municipiul Suceava, str, Mitropoliei, nr. 4, precum si pe
pagina de internet a institugiei. www.hbsv.ro, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

IV.8. Rezultate finale

Rezultatele finale se afiseaza la sediul administrativ al Bibliotecii Bucovinei “1.G.Sbiera”,
din municipiul Suceava. str. Mitropoliei, nr. 4. precum §i pe pagina de internet a institufiei,
www.bbsv.ro, in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de solufionare a
contestatiilor.

Anexam la prezentul anung bibliografia de concurs.

Relatii suplimentare se obgin la sediul Bibliotecii Bucovinei “I. G. Sbiera, telefon:
0230/530798, interior 19 si pe site-ul www.bbsv.ro.

Secretar comisie,
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Afisat astazi, 25.09.2019, orele 11.00.
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Compartimentul Legatorie, intretinere si deservire generala

Legea nr.16/1996 a Arhivelor Nationale, cu modificarile §i completarile ulterioare:

- Capitolul I - Dispozitii generale:

- Capitolul [11 — Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente. Sectiunea [ Evidenta
documentelor. Sectiunea a I1l-a Pastrarea documentelor;

Tehnologia legatoriei, Editura tehnica. 1951.

Legea nr.53/2003, Codul Muncii. cu modificarile si completarile ulterioare, art.39

(drepturile si obligatiile salariatilor);

Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ (partea a VIl-a, titlul T si 11,

art. 563-571):

Legea nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicata, cu modificérile si completarile

ulterioare:

Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Bucovinei ,.1.G.Sbiera™ Suceava,

aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Suceava nr. 123/2014

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare pe perioada nedeterminata a postului vacant corespunzitor
functiei contractuale de executie: paznic, studii medii/generale, Compartimentul Paza
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Legea nr. 334/2002 — Legea bibliotecilor, republicati, cu modificarile si completérile
ulterioare: .

Legea nr.53/2003. Codul Muncii. cu modificarile si completarile ulterioare, art.39
(drepturile si obligatiile salariatilor)

Ordonanta de urgenta nr.37/2019 privind Codul administrativ (partea a VII-a, titlul I si 11,
art, 563-571):

Regulamentul de organizare §i funcfionare al Bibliotecii Bucovinei ,.1.G.Sbiera” Suceava,
aprobat prin Hotardrea Consiliului Judetean Suceava nr. 123/2014

Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor. bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor.actualizata.

Hotararca Guvernului nr.301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare

a Legli nr. 333/2003 privind paza obiectivelor. bunurilor. valorilor §i protectia persoanelor
actualizata prin Hotararea nr.1002/20135:

Legea nr.319/2006 privind sandtatea si securitatea in munca.




